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1. PRESENTACION

1.1. OBJETIVOS

El objetivo principal de un Plan de Sostenibilidad es cumplir con los requisitos
establecidos para la certificacion de la marca “S” de Sostenibilidad Turistica del Instituto
para la Calidad Turistica Espanola (ICTE). Dicha certificacion asegura el cumplimiento de
requisitos de gestion, ambientales, socioculturales y econdmicos para contribuir a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definidos por la Organizacidén de las Naciones
Unidas (ONU). Con ello, el Ayuntamiento de Huelva busca potenciar el desarrollo
sostenible en el destino turistico Playa del Espigon, mediante su alineacion con cuatro
ODS que se identifican en el apartado 2.1.

Este Plan de Sostenibilidad recoge las acciones a tomar para contribuir a los ODS
con la intencion de salvaguardar los valores naturales y culturales del territorio,
estimulando la calidad del turismo, apoyando los medios de subsistencia locales,
aumentando la conciencia de la necesidad de sostenibilidad y promoviendo la cooperacion
entre entidades. Los principios que rigen las acciones a tomar para la administracion y el
desarrollo del turismo sostenible se resumen en:

o Dar prioridad a la proteccion del patrimonio natural y cultural de la zona y
aumentar su conocimiento, comprension y apreciacion.

e Contribuir al desarrollo sostenible, lo que significa abordar todos los
aspectos de su impacto ambiental, social y econdmico a corto y largo plazo.

¢ Involucrar a todas las partes interesadas. Todos los afectados por el turismo
sostenible deben poder participar en las decisiones sobre su desarrollo y
gestion, fomentando el trabajo en asociacion.

o Llevar a cabo una planificacion del turismo sostenible eficaz, guiada por un
plan bien documentado que establezca objetivos y acciones consensuadas.

e Perseguir la mejora continua en cuanto a la gestién de los impactos
ambientales, la satisfaccion de los visitantes, el desempeno econémico, la
prosperidad y la calidad de vida de la poblacion local. Esto requiere un
seguimiento regular de la actividad turistica y una evaluacion del progreso
y los resultados.

1.2. FASES DE IMPLANTACION DE LOS ODS EN UNA ORGANIZACION
TURISTICA

Para la certificacion “S” de Sostenibilidad turistica, la organizacion
(Ayuntamiento de Huelva) debera seguir los siguientes pasos:

1. Conocer y entender qué son los ODS. La organizacion turistica debe conocer la
Agenda 2030 y los 17 ODS definidos en ella, asi como sus 169 metas. La organizacion



turistica debe integrar la Agenda 2030 en su gestion interna, de tal forma que sus
principios queden reflejados en las acciones desarrolladas por la organizacion.

2. Creacion de una Politica de Sostenibilidad. La direccion de la organizacion
turistica debe definir y aprobar una politica de sostenibilidad que incluya su compromiso
con la Agenda 2030 y los ODS. La politica de sostenibilidad debe ser adecuada a la
naturaleza, actividad, capacidad y entorno de la organizacion turistica.

3. Diagnéstico, identificacion y priorizacion de los ODS. En primer lugar, se
procedera a un analisis tanto externo como interno de la organizacion en el que se
identifiquen los recursos, competencias, tecnologias y productos o servicios de la
organizacion que contribuyen o podrian contribuir de forma positiva a la implantacion de
uno o mas ODS, asi como las actividades de la organizacion que generan o podrian generar
impactos en uno o mas ODS. A continuacion, se definiran los grupos de interés relevantes
y seleccionar aquellos mas vinculados a la implantacion de los ODS. Se recomienda realizar
mesas de trabajo internas y externas para recibir su feedback. Por Gltimo, se procede a
la identificacion, seleccidn y priorizacion de los ODS para la organizacion y la actividad
turistica que desarrolla.

4. Definicion del Plan de Sostenibilidad en base a la priorizacion de los ODS
anteriores y las acciones estratégicas asociadas a cada uno de ellos: responsabilidades,
plazos de ejecucion, recursos, etc.

5. Implantacion del Plan. Se asignaran las correspondientes responsabilidades y se
creara un Comité de Sostenibilidad que, idealmente, incluya a la direccion de esta, los
representantes de las principales areas de trabajo o departamentos y otros grupos de
interés relevantes, si procede. El Comité de Sostenibilidad lleva a cabo las siguientes
acciones:

« Establecer los objetivos de sostenibilidad de la organizacion.

« Elaborar el Plan de Sostenibilidad, incluyendo la evaluacion y definicion de las
acciones estratégicas para la implantacion y contribucion de los ODS.

« Fijar los mecanismos de coordinacion entre los distintos miembros del comité
para la toma de decisiones.

« Planificar, implantar, supervisar y mejorar la definicion e implantacion del plan
de sostenibilidad, valorando su eficacia y modificandolo si fuera necesario.

Seguidamente, se asignaran los recursos materiales y humanos necesarios para
llevar a cabo las acciones contenidas en el Plan de Sostenibilidad de manera que los ODS
queden alineados con la estrategia y objetivos generales de la organizacion, integrandose
asi en sus actividades principales.

6. Control y mejora continua. La organizacion al menos anualmente debe realizar
un control sobre el desempeno, cumplimiento y eficacia del plan de sostenibilidad, asi
como su contribucion a los ODS, a través de métodos de seguimiento, medicion vy
evaluacion. Los indicadores elegidos deben ser medibles, comparables, relevantes y
fiables, debiendo cubrir al menos aspectos econdémicos, medioambientales y



socioculturales. En funcion de los resultados obtenidos, la organizacion debe establecer
las acciones y mecanismos necesarios para mejorar su desempeno en materia de ODS.

7. Redaccion del Informe de Sostenibilidad. La organizacion debe redactar
anualmente un Informe de Sostenibilidad que muestre cual es su compromiso actual
respecto a los ODS y su desempefio econdmico, ambiental y sociocultural en relacion al
cumplimiento del Plan de Sostenibilidad.

2. IDENTIFICACION, SELECCION Y PRIORIZACION DE
LOS ODS PARA LA PLAYA DEL ESPIGON

En base al analisis interno y externo realizado sobre el destino turistico Playa del
Espigon, se identifican aquellos ODS sobre los que las actividades de la organizacion
generan o podrian generar impactos. Se concluye que aquellos mas relevantes son:

3 SALUD
Y BIENESTAR

Garantizar una vida sana y promover el bienestar
para todos en todas las edades.

-l ACCION
POR EL CLIMA

Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos.

VIDA
1 SUBMARINA - : ,
Conservar y utilizar sosteniblemente los oceanos,

los mares y los recursos marinos.

(5 e Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar

TERRESTRES contra la desertificacion, invertir la degradacion
“j;_ de las tierras, detener la pérdida de
I biodiversidad.




ODS 3. BIENESTAR Y SALUD. _/\/\/A.

METAS

Las metas que recoge este ODS estan basadas en la reduccion de la mortalidad y
las enfermedades transmisibles y no transmisibles, promover la salud mental y el
bienestar, fomentar la prevencion en el consumo de sustancias como alcohol y drogas, y
reducir la mortalidad por contaminacion, entre otras. En este caso, la meta aplicable al
destino turistico Playa del Espigon es la meta 3.4, que consiste en “reducir en un tercio
la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar”.

MEDIDAS

Para lograr la mejora de la salud y el bienestar de los visitantes y turistas, se
perfilan distintas medidas para desarrollar, promocionar y priorizar los productos y
actividades turisticas saludables.

Medida n°1: Promover el uso de medios de transporte saludables. La principal
accion a desarrollar es la instalacion de aparca-bicis para fomentar el acceso a la playa
en bicicleta. Se encuentra proyectada la instalacion de dos parkings de bicicletas para la
temporada 2023, uno en la pasarela 1y otro en la pasarela 4.

Medida n°2: Promocionar el bienestar fisico y mental a través de actividades
deportivas con diferentes colectivos locales. En el ano 2023 por tanto se planifica
realizar la Il edicion de sendas actividades realizadas en 2022, que se resumen a
continuacion.

e Actividad 1: Jornada de practica de yoga. Esta actividad se lleva a cabo
con el fin de promover la salud y el bienestar de personas con discapacidad
y sus familiares y/o cuidadores, personas con necesidades especiales, etc.



e Actividad 2: Jornada de difusién de deportes acuaticos respetuosos con
el medio ambiente. En colaboracion con el Real Club Maritimo de Huelva,
se valora la idea de realizar una regata con kayaks para dar visibilidad a un
deporte con bajo impacto ambiental.

ANALISIS DE RESULTADOS

Para proceder a la medicion, seguimiento y evaluacion de la implantacion de las
medidas anteriores, se estableceran unos indicadores a utilizar por la organizacion,
resumidos en:

1. N° de iniciativas de salud y bienestar realizadas.
2. N° de horas de sensibilizacion sobre habitos saludables.

Estos indicadores seran integrados en el sistema de indicadores ya existentes en el
sistema de calidad y seran evaluados con una frecuencia anual.

ODS 13. ACCION POR EL CLIMA. @

METAS

Las metas que recoge este ODS estan basadas en incorporar el cambio climatico en
politicas, estrategias y planes nacionales, mejorar la educacion y sensibilizacion
medioambiental y movilizar recursos econémicos destinado a ello. En este caso, las metas
aplicables al destino turistico Playa del Espigdn, serian las siguientes:

o Meta 13.2 Incorporar el cambio climatico en politicas, estrategias y planes.

o Meta 13.3. Mejorar la educacion, sensibilizacion y capacidad humana e
institucional respecto a la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la
reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

MEDIDAS

La organizacion deberia definir, implantar y supervisar buenas practicas
ambientales que contemplen aquellas medidas especificas para reducir el impacto
generado en el medioambiente.

Medida n°1: Establecer un Plan de Reducciéon de las emisiones de carbono en
base al calculo de la huella de carbono del afio 2022. Esta medida se basa en el calculo
de la huella de carbono realizada por el Ayuntamiento de Huelva con respecto a los
servicios prestados en la playa del Espigon (limpieza, gestion de residuos, socorrismo,
vigilancia...).



Medida n°2: Llevar a cabo acciones de concienciaciéon y formacion sobre la
afeccion del cambio climatico en los ecosistemas, entre los diferentes grupos de
interés de la organizacion. El Ayuntamiento de Huelva, en colaboracion con los distintos
agentes que gestionan la playa del Espigon, llevaran a cabo campafnas o jornadas de
concienciacion para distintos grupos de interés: turistas, pescadores, grupos escolares,
etc. En este sentido, durante el ano 2023, el Paraje Natural Marismas del Odiel ha
programado diferentes jornadas y actividades en las que el Ayuntamiento tiene un papel
colaborador para su organizacion y difusion son las siguientes:

e Actividad 1: Jornadas patrimoniales “El paisaje cultural del Odiel”. Programa
de participacion y sensibilizacion ambiental para Espacios Naturales de la Red
Natura 2000.

e Actividad 2: Jornada técnica “Economia circular, la clave de la sostenibilidad”.
Conocer las caracteristicas y objetivos de la Economia Circular y los ODS y su
aplicacion en el ambito social y profesional.

Medida n°3. Promover la movilidad sostenible a través del uso de transportes
libres de contaminacién. Esta medida se relaciona con la propuesta del ODS 3 del
fomento del transporte saludable. De esta manera, el uso de la bicicleta cumpliria una
doble funcion: mejorar la salud y reducir las emisiones contaminantes. Se procedera a la
instalacion de aparca-bicis en la zona de aparcamientos de las pasarelas 1y 4.

ANALISIS DE RESULTADOS

Para proceder a la medicion, seguimiento y evaluacion de la implantacion de las
medidas anteriores, se estableceran unos indicadores a utilizar por la organizacion,
resumidos en:

1. Calculo de la huella de carbono: toneladas equivalentes de CO; evitadas

2. N° de acciones establecidas para reducir las emisiones de GEls (promocion de la
movilidad sostenible).

3. N° de acciones de concienciacion sobre cambio climatico realizadas a los
diferentes grupos de interés de la organizacion.



ODS 14. VIDA SUBMARINA. A

®

Las metas que recoge este ODS estan basadas en gestionar y proteger
sosteniblemente los ecosistemas marinos y costeros, prevenir la contaminacion marina,
mejorar la educacion y sensibilizacion medioambiental y movilizar recursos econémicos
destinado a ello. En este caso, las metas aplicables al destino turistico Playa del Espigon,
serian las siguientes:

METAS

o Meta 14.1. Prevenir y reducir la contaminacion marina.
o Meta 14.2. Gestionar y proteger sosteniblemente ecosistemas marinos y
costeros.

MEDIDAS

La organizacion deberia tener como una de sus prioridades la conservacion de los
océanos Yy el uso sostenible de los recursos marinos. En relacion a ello, se proponen las
siguientes medidas:

Medida n°1. Reducir el uso y vertido de sustancias toxicas, plasticos y materiales
no biodegradables en sus operaciones. Esta medida esta enfocada en las actividades que
se realizan durante los trabajos de acondicionamiento y mantenimiento de la playa por
parte del Ayuntamiento de Huelva y las empresas subcontratadas para la prestacion de
los servicios de limpieza. Uno de los objetivos planteados para la temporada 2023 se basa
en el aumento considerable de los diferentes contenedores de recogida selectiva en todas
las pasarelas de la playa, para fortalecer la adecuada gestion de los residuos. Estos iran
equipados con bolsas conforme al codigo de colores establecido universalmente para cada
tipo de residuos, y reforzado con pegatinas que indiquen los residuos en cada uno.

Medida n° 2: Realizar acciones de sensibilizacion en los distintos colectivos del
entorno de la playa para concienciar sobre el impacto de las basuras marinas. En
concreto, se plantea la realizacion de las siguientes actividades:

e Actividad 1: Jornada participativa “Residuos marinos. El sector pesquero
como aliado” en colaboracion con el Paraje Natural Marismas del Odiel.

o Actividad 2: Recogida de residuos en la playa del Espigén en colaboracion
con la Sociedad Espafiola de Ornitologia (SEO BirdLife). Jornada de
retirada de basura del entorno de la playa a través del “Proyecto Libera”.



Medida n° 3: Fomentar el uso respetuoso de las playas y los entornos de la costa.
Esta medida se desarrolla mediante el control sobre la actividad de pesca deportiva para
asegurar que se realice en las zonas establecidas para tal fin, con el objetivo de combatir
la pesca ilegal y excesiva.

ANALISIS DE RESULTADOS

Para proceder a la medicion, seguimiento y evaluacion de la implantacion de las
medidas anteriores, se estableceran unos indicadores a utilizar por la organizacion,
resumidos en:

1. N° de actividades de concienciacion ambiental realizadas sobre los
ecosistemas marinos y costeros (jornadas, campanas, talleres...).
2. N° de intervenciones encaminadas a la utilizacion sostenible de los
recursos marinos.
3. N° de iniciativas desarrolladas por la organizacion para reducir la
cantidad de plasticos o micro plasticos que pueden acabar en los
océanosuna vez finalizado su uso vida util.



o
ODS 15. VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES. “"

METAS

Las metas que recoge este ODS estan basadas en asegurar la conservacion y uso
sostenible de los ecosistemas, mejorar la educacion y sensibilizacion medioambiental y
movilizar recursos economicos destinado a ello. En este caso, las metas aplicables al
destino turistico Playa del Espigdn, son las siguientes:

e Meta 15.1 Asegurar la conservacion y uso sostenible de los ecosistemas.
¢ Meta 15.9 Integrar planes sensibles al medioambiente.

MEDIDAS

La organizacion deberia optar por acciones que prevengan, detengan y reviertan la
degradacion de los ecosistemas, fomenten la biodiversidad y cuiden el entorno natural
que le rodea. Para lograrlo, se proponen las medidas expuestas a continuacion.

Medida n°1. Proteger la biodiversidad biolégica a través de acciones especificas,
de forma directa o a través de otras organizaciones. Se lleva a cabo apoyando y
participando en proyectos de conservacion desarrollados por organizaciones no
gubernamentales como Asociacion Huelva y Naturaleza (AHUNA) u otras de influencia
directa, como el Paraje Natural Marismas del Odiel. En relacion con AHUNA, en el ano
2022 se inicio la campana “Nidos en la arena” que consistio en la sefalizacion de nidos de
las especies de aves protegidas Chorlitejo patinegro y Charrancito comun. Tras el
resultado favorable de estas colonias, se proyecta la posibilidad de realizar jornadas de
observacion de aves durante la temporada alta, mediante la colocacion de una carpa y
telescopios por parte de AHUNA, para que los usuarios de la playa puedan avistar los
ejemplares que crian en la playa.




Medida n°2. Desarrollar programas y talleres de sensibilizacion sobre la
importancia de la biodiversidad. Se trata de realizar actividades que favorezcan la
concienciacion tanto de empleados como otros grupos de interés identificados. Las
actividades planteadas en este sentido son las siguientes:

e Actividad 1: Visita “La riqueza botanica de Marismas del Odiel”. Tiene por
objetivo principal de despertar la conciencia medioambiental en la
ciudadania a través del conocimiento de los valores botanicos de su entorno
natural.

e Actividad 2: Jornada divulgativa de Marismas del Odiel. Pretende crear
escenarios de colaboracion e intercambioen los que buscar la empatia de los
ciudadanos con los valores del espacio, asi como con los criterios de
conservacion y gestion del territorio.

ANALISIS DE RESULTADOS

Para proceder a la medicion, seguimiento y evaluacion de la implantacion de las
medidas anteriores, se estableceran unos indicadores a utilizar por la organizacion,
resumidos en:

1. N° de actividades realizadas en favor de la biodiversidad (participacion
en actividades medioambientales)

2. N° de participantes en actividades medioambientales.

10



